政法学院2019年党风廉政建设工作计划

2019年学院党风廉政建设工作，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的十九大、十九届四中全会精神，以《黄冈师范学院推进党规党纪和监察法规宣传教育“十进十建”活动工作手册》《黄冈师范学院整治形式主义官僚主义的“十严禁”措施》《黄冈师范学院第二十个党风廉政建设宣传教育月活动方案》等重要文件为依据，统一思想，全面从严治党，履行党风廉政建设责任制。具体工作计划如下：
1.狠抓政治站位，落实党总支的政治责任。学院党总支坚决落实党要管党、全面从严治党的根本任务，认真开展主题党日活动，开展党章、党规党法、党规党情的学习与研讨活动，以党的政治建设为统领，围绕增强“四个意识”、坚定“四个自觉”、实现“两个维护”，扛起主责，抓好主业；采取党总支学习与党支部学习结合、理论教育与实践教育活动结合、专题学习与理论研讨结合等学习形式，凸显政治忠诚与政治担当；

2.大力开展“十进十建”活动。一是在法治文化建设方面：积极组织申报第三批省级法治文化建设示范点，进一步完善学院法治文化墙内容；二是在廉洁文化建设方面：围绕大学生廉洁教育在学生中开展《监察法》、《中国共产党纪律处分条例》等讲座；三是在党内政治文化建设方面：举行党内政治文化建设知识竞赛，组织师生党员到黄冈烈士陵园、麻城烈士陵园接受红色教育；
3. 上好廉政文化教育党课。学院党总支书记、支部书记要对师生党员上好廉政文化教育党课，崇尚廉政价值追求，组织教师参加省纪委监委宣教月知识测试；
4.开展系列警示教育活动。组织师生党员观看警示教育片，到黄州监狱接受警示教育；倡议“树清廉家风，创文明家庭”， 倡导培养和传承优良家风；
5.狠抓师德师风建设。用习近平总书记对教师的“四有”“四个引路人”“四个统一”等重要讲话精神，加强对教师的师德教育，召开学院教师师德师风建设会议，充实学院法治文化墙建设内容，把《新时代高校教师职业行为规则》上墙，营造廉洁从教氛围。

6.加强党内法规研究与研讨。以黄冈市党内法规研究中心为依托，组织课题申报与评审，立项一批廉洁文化研究课题，浓厚学院党内法规研究氛围；
7.及时做到了院务公开。按照民主管理、办事公开的原则，对教师的职称评定工作、人事聘用、学生入党与转正、学生评优、奖金发放、选人用人等工作实行公开，增强透明度，接受监督。
8.加强了制度建设。出台《政法学院会议十条规定》《黄冈师范学院政法学院校友奖助学金评选及管理办法》等制度，进一步扎紧制度的笼子。
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